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A- Mali Bilgiler

1-B¢t-e ve Uygul ama Sonu-1ar é

2-Temel Mali Tabl ol ara KIlikkin A-ékl amal ar
3Mal i Denetim Sonu-1aré

4-Di Jer Hususl ar

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2-Performans Sonu-I|aré Tabl osu
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SUNUK

Mesl ek Y¢ksekokul umuzun saptanmeéBursal an 5
Uludaj | niversitesionikhatsk@ydadhk kbip-l iOmder daeli
Bu doj ru9ytéuldéan a2 0ill i K ki nr | fammanéikyt eetr . r aAesleky ylea z &
Yéksekokulumuzun mel kiiyatri veeyaklaeieimmk|jddnr gmi
teknolojik kaynaklara ma - v erileh2€8®@¢ €&l énda bu dojrul tjuda g:¢
yer al maktadér.

Mes !l ek Y¢ ks ek &ROI9 B m u¥zj drae t 2nGaltoplaamle programa
°Jrenci al eéme yapél mekteéer . ¥ ¥pidgram asimérfinéin d a n
dej i ktiril mMezseil Iniektliec etsairnedne pr ogr aml ar énjé ter c

20y él @pddaim °jJretim geejtietmimi © jgredtiikrh i h me

kalitesinimaaettl @ar manki ver si t emi z b¢nyesindeki
birlikte Mesl ek Y¢gksekokulumuzanrdeBsnpnogra
-exkitli ul usal / bidlgizrasé le/§gna nea tivsea | e | eetnkainnl [airké mé

bilimsel-al é k mal ar ve yayé¥X]lraenagielrerikhm ewvweéi fr pl @k &n
i -1 n uygelamalarf ek ni k gezi, t°ren ve toplanteéelar

Do-. Dr . Mehmet Y7
M¢ deér
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1. GENEL BKLGKLER
A Uzg%e¥%zg°rev

UZG¥ R,

i 1 ke ekonomisinin talep ettifiji ger ekl i m
sahi p, piyasada aranan ara mesl ek el emanl ar é
Mesl ek Y¢g¢ksekokul u ol makt ér
¥ZG¥REV
BursaUl udaj | niversitesi Mustafakemal paka Mes|

Mi || i vV e manevi dejerl ere, bil gi -ajéene
becerisine sahip, deji ken kokull ara uyum se&
-al ekxmaseé riudhrear | t Bk &yagpm,bi | ecek vaseéefta bire
be¢teéenl eker ek b u gerevlerini evrensel stand:
edi nmi Ktir
B. Yet ki, G°rev ve Soruml ul

1.Yetki

Yéksekokul in@ @23 1EfRteitmm Bubsa é Medlek
Yéeksekokuludna bajl e ol ar akl 995 t&jmirtéif
Yél

(o]l

Bahar Yareéeyél éndan itibaren, Y ¢ k
él @ Yasay2 amdede xii kger/faedj i nce 141lek 2
Y¢ksekokul uédndan ayreéel ar ak M¢ st akil
Y¢é ks

M¢ der ¢, ger -eklexktirme g°revlisi i se |

Say

ekokulumuzda 5018 sayeéel e Kanun ge
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2. G%r ev

Yéeéksekokbled mu 2 mesl ekl er e y°nel.

ama-1|l ayan detmfjyanté&ymélsil,e kP Jerjeeit i bm rk uy gikr

3.Sorumluluk

BursaUl udaj | niv

er y°neti mi V €
olarakiu z g° P Z°gveev d o

S ¢St
Qusendmi egetiekl ek

C. Birime KlIikkin Bilgil
1. Fi zi ksel Yapeée

Mesl ek Y¢dksekokul umuz, okul bi naseé
bul unduj u 2a5 .a4n6 3¢, zZ7e0r inmd e -¥K ured li und nr .y afpj

Koruma ve G¢gvenlik Gerevliilerinéegz&rmoirn
edi |l Bi kat !l é kendi Bijmaedd mka dejviatilesek
Y¢ksekokul umuzda, zemin YXateémaci°jkamntci

k¢t ¢pbeadceae,| r gguamal a o Uat dvakatt a; 11 ad

kapasiteli), 2. katta; 2 bilgisayar laboragur & , 2 der sl i Kuarle, a:
mikrobiyoloji laboratwva r é , 1 adetvat B ddetrHidrolillPhoonatia {CAD
CAM) | a b o3r kattauisekad &r, i ve Mat son«ll ebg¢ rves

Ayni yati dgrioskuésém ve 18 °Jretim el ema
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10211-E]Jitim Al ané Sayél are
a Kapasite |Kapasite|Kapasite |[Kapasite |Kapasite |Kapasite
Ef b tim Algsoy |51-75) |(76100) [101-150) |(151-250) |(251-1 7 e [TOPIlAM
Amfi
Senef 7 6 0 0 0 0 13
At °l ye
Di j(eéeda
1 0 0 0 0 0 1
brt. Uyg.
Ejitim
Laboratu 4 0 0 0 0 0 4
Sajl ek
Laboratu
Araxkteérm
Laboratu 2 0 0 0 0 0 2
Dijer
TOPLAM 14 6 0 0 0 0 20
1.0221-E]jitim Al anl arénén Daj él éme
ETitim Kapasite |Kapasite |Kapasite |Kapasite |Kapasite |Kapasite Toplam
J 0i50( 52175 (|76i11 00 (|102:1 50 (|15112 50 (|25} zer i|( m] )
Amfi
Senef 299 444 0 0 0 0 743
At °l ye
Topl ant 46 0 0 0 0 0 46
Di J(eGedq ;5 0 0 0 0 0 121
yrt. uyg
ElTtim 5o 0 0 0 0 0 326
Labor at
Sajl ek
Laborat
Arakter| gq 0 0 0 0 0 186
Labor at
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Dijer
TOPLAM 978 444 0 0 0 0 1422

1.05.1.1- Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Yemekhane Kantin/Kafeteryalar Adet| Ka p &Alaném2) Kapasi't
¥ renci ve Persone| 2 239 150
Kantin/Kafeteryalar 1 105 60
TOPLAM 3 344 210

1.0531-Topl anté ve Konferans Salonu Sayél aré
Bina ve Tes|Bulunduj u Yer ||Adet |[Kapasite [Al an (
Toplantée SaMustafakemal pal] 1 20 46
Konferans Salonu

TOPLAM 1 20 46

1.07.1.1-Hi z me t Al anl ar é

Hi zmet Al anl ar é Ofis Al an( Personel

Akademi k Personel H 19 437 19

Kdar i Personel Hi zn 13 345 14
TOPLAM 32 782 33

1.08.1.1-Ambar ve Arkiv Al anl ar é

Ambar ve Arkiv Al anl ar e Adet Al an (m

Ambar Al anl ar é 1 23

Ar ki v Al anl ar é 1 23
TOPLAM 2 46
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2.Texki |l at Yapeéseé

M! D! R
)
Y! KSEKOKUL KU} [ Y¥NETKM KURU]
-
B
M} D} R YARDI M/ I Mi Di R YARDI MC
L ( E] ¥jirnre t Sorunki)n ] L (Kdari Kklerde
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3-Bil gi ve Teknol oj i Kaynak.|

BursaUl udaj ''niversitesi Bil gi Kkl em Mer
Yéksekokul umuzun personeline ait akademi
al é n maMuhasebat (KPHYS Programénda i se personel
°demel er i yapeéel maktadér . Muhasebe Y©°neti |
fatural aré yané sér a; ma | ve hizmet al ém
TKYS ( Strateji k&Gealnilketjiér m@i sBakmil )l anél mlI ak st
mal zemel erin girik -ékeklarénén takibi ya

Mal i ye 8&ak amadBeijtee eE pite dbgliktea paéalel olarak MYS(Maliye
Y°neti mYSikstekmik)lul umuza ait ©°deme ve tahak

Muhasebe b°l ¢im¢gnde bulunan bil gisayar
°Jretim el emanl aréna ait ge-ici g°rev yod
dijer kuruml arl a ol an mal i yazékmal ar , Y ¢
ve yazélarénén hazeéerlanmaseé ikKleri yapeéel €
Dok¢man Otomasyon Sistemi) ¢tzeedd@rnden el ek

¥Jrenci i Kl erinin yérét el mesinde Kred
Kredil.i Ot omasyon Sisteminin, °Jrencinin
ol dujunu uyar mamasé gi bi, y°net meédkjihg¢gl
eksi klikler:i bul unmaktadeér.

Mes | ek Y¢éksekokul umuzun be¢t én kat!l ar
olukturul muk ol up, be¢eten dersl i kl ere inte
il e €firtitmm dhaahlae kgaeltiitreillimi Kkt i r .

Mesl ek Y¢gksekokul umuzun bilikim ajeée, !
fiber optik kablo ile bajlée olarak ger-e
°Jretim el emanl|l aréeeéemevdat auend&]reneir het
ders haricinde kull anémlaréna sunul muck, 5

i nternet hatt eikibilgijayaalaborava € € s mpVvaomeéwur .
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311:Teknol oji k Kaynakl arén Yell ar a

3.1.1.1- Teknolojik Kaynaklar
Teknolojik Kaynaklar 2018 (Adet) | 2019 (Adet) Arte

Or ane

Sunucular
Yazél eml ar 3 3 0
Masag¢gste¢ Bil gi sa 120 121 00,83
Di z¢ste Bil gisay 5 4 0,8
Tablet Bilgisayar
Cep Bilgisayar
Projeksiyon 21 23 0,95
Slayt Makinesi
Tepeg?®z 0 0 0
Episkop
Barkot Okuyucu 1 1 0
Yazéceé 8 8 0
Baské Makinesi
Fotokopi Makinesi 0 1 0
Faks 1 1 0
Fotojraf Makines 0 0 0
Kameralar
Televizyonlar
Tarayecel ar 5 4 0,8
M¢zi k Setl eri
Mikroskoplar 12 12 0
DVD ler
Akéll é& Taht a
Dijer
TOPLAM 176 178 3,38

Mustaf akeYmll @ akeaa IMeysd te KRa&¥g&se k ok ul

D a
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4 . Knsan Kaynakl ar é

Mesl ek Y¢ksekokulumuzda 2019 yeéel én
Do-ent ¢nvanlé) ol mak ¢zere toplam 13

Mesl ek Y¢gksekokul umuzda i dar i per s
Y¢ksekokurh3 SRiklrgitssayar Kkl et meni , 3
G°r e,2IHizmetli( 2 Memur , 2 Hi zKnaentulnid,uh Ma&ddesild
Mesl ek Y¢g¢ksekokul umuzda g°reviendiril
personel i miKan2ubnddb4 Madgesil ee Sosyal Bi l
gerevliendiril miktir. S¢rekl i KK - i k a
Temi zIl i k hizmetleri, 5 el eman ile yg¢r
biriminde 2 pentaadeel g°rev yapmak
4211-Akademi k Personelin Kadro Dajeéel émeé

2019 Yé| 2019 Yel 2019 Yel 4
UNVAN Kadro Kadro Kadro
Profes®©°r 0 0 0
Do-ent 1 0 1
¥Jretim G°rev 12 0 12

TOPLAM 13 0 13
4221-Akademi k Personelin Unvan Bazénda Daj él e
i; lé ¢m/ B Prof|Do - (grg._ o }éjo : eég ?T(tOkutman Uzman|Toplam
M. K. Pak 0 1 0 12 0 0 0 13
TOPLAM 0 1 0 12 0 0 0 13

4231-Akademi k PersoneDajnélYeameé Kti bariyl e

210 121 |267 (261 |31 |31 |36 |367 |41 (410 51- 51-
25 |25 |30 |30 |35 |35 [40 |40 |50 |50 |, z el z elroplam
YafYadYaifYailYaifgYaidYadYa |Ya|Ya|'(K) I(E)
(K)_|(E) |(K) |(E) [(K) J(E) [(K) J(E) |(K) |(E)

UNVANI

Prof.Dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Do-.0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
¥7r.qo 0 0 0 1 2 2 0 3 1 1 2 12
TOPLAM| O 0 0 0 1 2 2 0 3 1 1 3 13
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4241-Akademi k Personelin Hizmet S¢rel eri
1-3 [1:3 [46 |46 [7-20[7-20[77 [iF L& % 21 21 >

UNVANI [Yé Yéelyélryelrelye velvelyeilye | z e z e Toplam
) |E K [® | [® [ |e) | le [©  [©®

Prof.Dr ojojJjojojJojoq]o 0 0 0 0 0 0

Do-.Qo0ojJ]o0ojJoO0O]J]OjJO]O0}O 0 0 0 0 1 1

¥jr.qoj|J]1]J]0]0}|3]1]}]O0 0 0 1 3 3 12

TOPLAM| O 1|00l 3|1]O 0 0 1 3 4 13

4263 - 2547 Sayel e Kanunun 39. vV e 40 . Ma d d

G°revliendirilen Akademi k Personel
G°revliendirildG°revliendir|G°revlend

UNVANMaddesi Sayeése Sayése

Prof.Dr 40/a 0 0

431.1-Kdar i Persknebani Yeel Badro Daj el eémeé

Hi zmet Séneéefe 2017 | 2018 | 2019

Genel Kdare Hizmetl eri 8 9 8

Sajl ek Hizmetl eri Séneéef e

Tekni k Hizmetl eri Sénef

Ejitim ve ¥jJjretim Hizmetl e

Avukatl ek Hizmetl!l eri Sénef

Din Hizmetl er.i Séenef e

Yardéemcé Hi zmetl i 1 1 0

TOPLAM 9 10 8
4331-Birimde Fiilen G°rev Yapan Kdari Persone

Y¢éksekokul umuzda

2 5 447 ntaadydéelsé nkaen uSnay nl

Bakkanl ejée Kadrosunda olup 2 Memur, 1

olup 1 Yardémcé Hizmetli g°revliendiril/l

YIL Birim Kadrosunda |G° r ev | end G_O r ev | e nd |Filen Birimde
Olan Gelen Giden G°rev Yap

201§ 10 4 1 13

2019 8 4 1 11
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4341-Kdar i Personel Ejitim Dur umu

Yéeéksekokul umuzda 25474 Iayadlesi Kaeae u b | &
Bakkanl ejée Kadrosunda ol upsan® mekuns e Kad®su Ger

Sekreterlikte olan 1 Klk°jJretim mezunu Y
2018 (2019
Yel |[yéel
20142019 ) ,
E] i f2018[20190l,,|ve|ve|20L8[2019]Y ¢ k Y ¢ k2018 2019
. Y é llY é I|k k Yéel|réel
Duru K1 k@K1 kY& fveif¥n f¥n Lisa |Lisa |Lisans|Lisans|Topla |[Topla
mu  |m m Lise|"*® |Lisa |Lisa P P
s s [S s e ve m m
Dokto |Dokto
ra ra
g"‘ 2 2 |al2l3]3|12]1]| o o | w]| s
ay
22/0‘52 20 25 | 40]25| 30|37,5| 10 |12,5| © 0o | 100 | 100
4351-Kdari Personel Hizmet S¢resi
. 13 [1-3 |46 |46 [710[7-20FF Y 1S lie202 1 21 5
Hizmet _ i N A N - 115 |15 |20 - | |
S(;reYe Yelvyéel|yelye YeYéIYé YélYeI,zer,zerTopIam
K) |(E) |(K) |(E) (K E E K E
) E) (K |E K E | e |w [® [0 [©
Toplam
Ki Ki 010 210 0 0 0 0 0 1 0 5 8
Sayeée
vezdlglglos|olofo|lo]o| o125 o |s625] 100
(%)
436.1-Kdar i Personel Yak Ktibariyle Dajél é&émeé

Yé¢ksekokulumuzda 2547 Sayeéel e Kanunun
Bakkanl eje KadbOsvYmada aolaseg 24 Bayan, £

Kadrosu Genel Sekreterli k te olan 1 Ba
210 1210 |26 |26 |31 |31 |36 |36 |41 |41 |51 51
Y aKk 25 |25 [30 [30 |35 |35 |40 |40 |50 |50 |[|Y a-k|Y a-K TOPLAM
Daj éelralvalrafyalYyalfvalYyalYalfvalYyal ze| ze
(K)_|(E) |(K) _E) |(K) J(E) |(K) [(E) |(K) |(E) |(K) |(E)
Toplam
Kikilo]J]olJ1}|j0]j212]0JO0O]J2]O}21]} 01} 4] 8
Saye
Y¢zd
(%) 01| O |125 O |125 O | O |12,5|1 O |12,5| O 50 100
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5. Sunulan Hizmetler

501.022-EJ i tim Birimlerinin Program Listesi
Y¢ksekokul umuzda Tasarém B°l ¢ne bajl é

Y¥K Y¢é¢r¢egtme Kurulu Kararé il e a-é€él mékxk,
Y¢ksekokul umuzda Tekstil, Gi yi m, Ay ak
¥rge¢n ¥jretim Programé 26.02.2014 tari
programda g°rev alacak yeterl: °JTreti
ver il memiktir.
Birim Ade B°l ¢m Ade Program Ade
MUSTAFAKEMAL

Pazar |l ama v ¢qPazarlama
M.Y.O
MUSTAFAKEMAL Muhasebe ve Verai Muhasebe ve Vergi
M.Y.O g Uygul amal ar é( ¥r g
MUSTAFAKEMALYOnetim ve (Kkl etme Y°%°net i mi
M.Y.O
IV|USTAFAKEMALGéda Kkl eme [Géda Teknol oji si
M.Y.O
MUSTAFAKE MAL |Bitkisel ve Hayvansal Tohumculuk Teknolojisi
M.Y.O lretim Organi k Tareéem
5.01.06.:-Engel |l i ¥jrenci Sayeéelare
Birimler K é z|Erkek Toplam
MUSTAFAKEMALPAKA M. Y. O 0 0 0

5.01.10.-Yaz D°nemi ¥Jrenci Sayeése

Yaz D°nem|! ni versite niversite Deéckxk
i i S Topl

1 1

1 1
¥ renci S[¥jJrenci Sayl[¥]Jrenci Sayeésé
22 0 0 22
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5.11.1.2-Khal e Us¢l | er i
- Paza
A- ék
) Usul |[Pazar|l
) Khal |[A- ék HKPazar|l Kpt a - -
A- ek K, ’ |IKhal [Usul ¢ ) Sonu-IlDoj rulDoj ru
o [473ame. [SRTOATSAAS. VS UL ¢ Nazaaran aza;py T 200 M- HECHEN dehat e ifTemin  [Temin
C Madde Madde |Madde i i _|Genel 4734/22d |4734/21f
Ter Kpt a|lSonu- |I|[Madde Genel Sayé
Sonu- Il|Z5 KptalSonu - | Topl anTut ar|Tutar
Edilen |[Khal ell[Sonu- I|Z; Topl anGenel
Khal e - Edilen |[Khel el (TL) (TL) (TL)
Khal |Tut ar gKh aSlaey - Toplam
, Khal {Tut ar é
Sayeée i ~
Sayeé]
Mal_ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45.465,94 0]
Al é
Hizmeq 0 0 0 0 0 0 0 0 of 472,00 ol
Al é
Yyap 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol
KK i
TOPL. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45.93794 0l
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6. Y°netim ve K- Kontrol Si
K- Kontrol Si st emi Uyum Eyl em Pl ané -er-eve:¢
Ver.i giri«k Yet ki Listesi, G°rev Tanéml ar €
ol uktur ul mucxatnierml aGeér evwve g°revt ethhj ¢ eendlialreer e}
-er-evesinde b¢rolarda ¢retilen i1 klerin kon
birim amirleri taraféndan da kontrol edil erce

1. Ama- ve Hedefl er
A-Kdarenin Ama- ve Hedefl er

Kodu Ad e

SA1 EJKTKM VE ¥JRETKMKN NKTELKJKNK GELKEKk
SH101 [¥jretim El emanl arénén Niteli]ini Gel
SH102 |[Ejitim Programlareénén Niteli]ini Gel
SH103 [¥Jretme ve ¥]JrikynimeeOtritameélr eneé

SH104 [¥jrencinin Nitelijini Arttér mak

ARAKTI RMA GELKKTKRME FAALKYETLERKNK
A¢1 SI NDAN ARTTI RMAK

SH201 [yayéeénl arén Nitelik ve Nicelijini Art

SA2

SH2.04 |[Fi nansal Kaynakl aréen Ge&lllankngki ri | me s

SH208 [Uygul ama ve Arakteérma Ama-|l¢é& Finansa
SA3 ARAKTI RMA ¢I KTI LARI NI TOPLUMSAL VE E

D¥N! kT! RME S! RECKNK DESTEKLEMEK

saor [F2lent, Faydele Wodel EndsmnrPyeiel
SA6 KURUMSAL KKMLKK YAPI SI NI GELKkKkTKRMEK
SH6.01 ES?{LKFie:fngEelin NitelijJinin Kyilekxkt
SH6.04 |[Fi zi ki Al anlarén Kyilexktirmek

SH6.06 |} ni v elrasnietteem Faaliyetlerini Arttér mak
SA7 PAYDAKLARLA KLKKKKLERK G} ¢LENDKRMEK

SH702 |[Ejitim Kurumlareée Kle Y¢gregtelen Ortak
SH703 [Sekt°r Kkbirlijini Artteérmak ve Kkve
SH7.04 |[Mes | eki KSaKd lau g | arg, | K i ve Yerel Y°net
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B-Temel Politika ve ¥nceliKk
1. Temel Kl kel er

-Ekonomi k, sosyal ve k¢l terel al anl ara bg¢tén

-Topl ums al di yalog ve katél emcalhdalp|l egsn-meen dhi rs

esaster.

-Knsan odakl é& Dbir gelikme ve y°netim anl ayécx

-Rekabet -1 bir piyasa, etkin bir kamu y°%°net.i

birbirini tamamlayan kurumlar ol arak ikl ev

- Kamusal hizmet suu mu nd a ; keffafl ek, hesap verebil ir

memnuni yeti esasteér.

-Politikalar olukturulurken kaynak késéete g°

-Uygul amanén vatandaka en yakén birimlerce vy

-Topl ums al yapémezeéen vV e betenl ¢ ¢mézeén ort a

gé¢-lendiril mesi esasteér.

-Doj al ve ke¢elterel varl ekl ar il e -evrenin g

korunmasé esasteéer .

¥zel sekt°r¢nniyeart ekmak,t ebefim ve tekn
yetkinlif7Ji ekonomi k ve sosyal faydaya d°ny
amaceder . Bu -er-evede;
A¥ z e | sekt?Oor Il e ¢niversiteler ve ar grtned mk
destekler artéeréelacak ve etkinlextirilecekt
A¥ncel i kli teknol oj i alanl arénda arakteérmac
icniversitelerin ve ©°zel sekt°r¢n i htiya-1ar

2. Béeki BasyalDay aneé kGuan émd veEi] li fsestemininGe |l i Kt i ri |

D¢ K¢ nme, algéelama ve problem -°9zme yeten
sorumlul uk duygusuna sahi p, At at ¢rk ililkel er
kel téere ©°zégmsemiK, farkl é& ke¢lteorl eri yor uml
politikasénén temel amacédér. Bu -er-evede;
AEjitimde kalite, rekabet, verimlilik ve feér
d¢zenktienece
AEjitim m¢fredatée g°zden ge-irilerek gerekl
alanl arda hizmet i -1 ejitim faaliyetl eri y a
AEjitimde etkin bir y°nlendirme sistemi kKur u
AEjitimin t¢m kade melaerrti érdéel aockaukl ,| ackonmaa noérna nil ha
altyapeé geliktirilecektir
AKhtiya- duyulan alanlarda ve b°lgelerde ©°jr
AEfj itimde bilgi teknolojilerinin ketihl anémeé vy
AHer kademede kaliteld ejitime erikKimin ©°ng
farkl el ekl aré giderilecektir.

AEjitimin her kademesinde alternatif finansm
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201

B¢et-e Uygul ama Sonu-1 ar é
=3 _\4:
Kurumsal Fonksiyonel f» lg E
{PYPFtrY {PyPFtLy &| §> 2019, Pt P
| we
Toplam
e Pt {2V . mRSyS¢
I 1 V2 1 11 A AV B I |1|.Frotly3aP Eklenen 5NO Nt mRSYSS’Pf {2ydz|,K Pt azy Harcama
. NT RS 4
38(15/07(01|09|4 (1|00 2|011 1.886,000 0 200000 1.686,000 1.685 ,635 36500 89,38
38(15/07(01|09|4|1|07| 2|01|1 376.000 0 0 71.000 69.865 306.135 0,19
38|15|/07(01|09|6 |0 |07| 2|02 4 7.000 0 2.000 5.000 4.481 519 0,64
38(15/07(01|09|4 (1|08 2|01(1 0 3.000 0 3.000 2.833 167 0,94
TOPLAM 2.269.000 3.000 202000 1.765.000 1.762814 307,186 91,15
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3. Mal i Denetim Sonu-1ar e

Fonksiyonel Sénéflandérmaya G°re ¥denek ve Har
AU YILSONU | TOPLAM |HARCAMA

1 1 |
NO| GKDER T! RI \K(uél¥ EKLENEN/ D} k| L (v 5 E NE|HARCAMA | ORANI
o1 GENEL KAMU
HKZMETLERK
02 SAVUNMA

HKZMETLERK
KAMU D! ZEN
G!'V. HKZ.
DKNLENME,
DKN HKZ.
EJKTKM

HKZ MET L E R K| 2747000 10,000| 214,000 343,676 2.199324|  %0,80

GENEL TOPLAM 2.747,00C 10,000 214,000 343,676 2.199.324  %0,80

03

05

09
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Tablo A.1.1.5: Mal ve Hizmet Al ém Giderler

Ekonomi k Kod / A-ékl g 2017vyéel ¢ 2018y e | 2019y e | é

3. MAL VE HKZMET ALI N

2. T} KETKME Y¥NELKK N

ALIMLARI - - -

Kértasiye Aleé mf3atd® Mal 11.389,32 3.993,81 9490,04

Su Al @320t & 21.277,50 7.518,00 4939,00

TemizIli k Mal 220625 i Al 6.758,50 3.969,56 11.331,44

Baske Ci 0821085 der | er i 147,051 1.623,50 587,43

Di jYeay @én Al éml ar é

Yakacak @32800l ar & 44.305,77| 26.759,07 37.752,74

El ektri ko3a308ml ar & 24.708,75| 29.887,87 37.704,08

Giyim Kukad®2580leé ml ar é 2.048,97 840,78 1510,66

¥zel Mal zeme Al éml ar § ) i

Spor Mal zen®8.2502A1 éml g

LaboratwvarTemr i nl i k Mal z . 4 1.999,32 7.845,13 3979,66

Dijer Te¢ket iAl evidda o 1.675,75 739,80

3. YOLLUKLAR

Yurti-i Ge-ic033G90r eV 23.213,67| 13.908,82 21.288,07

Yurti-i SYyokkIDR32mReey 269483 0 1458,60

Yurtdeké Ge-ici G°°r ey

5. HKZMET ALI MLARI

Haberl ek me03.&2.02er | er i 2.481,67 1030,13 1.013,12

Kiralar

Yurtdéekée Staj ¥jrenin

7. MENKUL MAL, GAYRKN

ALI M, BAK. VE ONR. G§

Menkul Mal Além Gider 750,00 } J
2.244,36 2.521,46 2984,77

Bakém ve Ond®d3®BOo2 Gi der

9. TEDAVK VE CENAZE (

Kamu Personel i Tedavi
Giderleri
KamuPer sonel i Kl a- Gid




TC.BursaUl udaj] } niversitesi Mustaf akeYmll @ akeaa IMeysd te KRa&¥g&se k ok ul
Tablo A.1.1. 2 B¢et-e ¥denek Ve Harcamal ar
2018YILI 2019YILI
Ek _ Y el So
Kod Ekonomi k Kod Harcama KB ¥ WEgEtin Harcama
Serbest
¥denel
01. Personel Giderleri 1.717,008| 2.266000 2.067000 1.758333
02. |Sosyal Gév. KU o65797 | 296000 | 284000 282,240
Dev.Primi Giderleri
03. Ma | Ve Hi zmet 111,588 185,000 192,000 158751
06. Sermaye Giderleri - - - -
TOPLAM 2.091,333 | 2.747,000 2.543000 2.199324

(31.1220l&v er i l erine g°re T¢m Birimler taraféndan
‘Tablo A.1.1.4:Personel Giderleri

Ekonomi k Kod / 2017y el e 2018Y é | e 2019Y é | e
01. PERSONEL GKD
1. MEMURLAR
Temel OMaldk 122.869,87 121.028,93 133.692,96
¥den eOk.1.304 246.867,80 278.686,99 286.898,57
Sosyal Haklaf1.1.4.01 25517,85 26.297,15 28.879,31
Ek ¢al &K maOlK&0Olk & 214.380,37 13.234,56 2.671,02
Dijer Personel G 7.193,00 1.042 -
2. S¥ZLEKMELK PE ) )
rcretl er - - -
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I AMA¢C ve HEDEFLER
A" EOEI ET ''I Ae OA (AAAE AOE
Bu b°l ¢mde iI0ORilmiim, ve2881Temiz Stratejik Pland:
Perf or mans B¢ thttpe/str@ejiplan.alsdggeedudr/performans.uludag/Rapo r | ar
Rapor=ar —=Birim Ama- ve Hedefl eri bol ¢m¢nc
Tabl o A. 1: Birim Ama- ve Hedefl er
Stratejik Ama-|I Stratejik Hedefler
(+LWLP YH g+UHWLPLQ 1L\
1.1. *LULULPFL 3URJUDPODUC
(*LWLP YH g+UHWLPL 80X]
. .h15((66’22§ g}d”(?§5(6<”$75(,10’”$1158+81$ 1.2. dHUOHYHVLQGH '"HVWH
| *o50000&0 9( <(lg/@.dg
. g+UHWPH YH g=UHQPH 2UW,
<(7eu7o50(. 30DQ dHUOHYHVLQGkhodjikL |
1.3. $OW\DSOVOQO
"IQHP 6RQXQGD $UW\
.85806%/ $0%d 9( +('()/(501
*(5d(./(u7658/0(601( <gl(/@.
6. 'fﬁ'f?';{'%lh “(lgu7e50(. 6.1. | BHUVRQHOLQ .XUXPD %D+O0O
BPERFORMANS BKLGKLER
C.2-Performans Sonu-1laré Tabl

StratejikA ma -

SA1-EJKTKM VE ¥JRETKMKN NKTELKJ

Stratejik Hedef

SH101-¥jretim EIl emanl ar é@&nén

Ni t

Performans Hedefi

PH1.01.1-Me s |

eki Ejitimi

Art ér mak

Faaliyet

FA-1.01.1.0:-Yur t i

- Mes | eki Ej

i tim

PG Kl gi | i Birim Taraf e
1.01.101.08i I i msel / Sanatsal /s[ [ 1,67
Kurum Dékéenda D¢zen
PG Ser_np_ozyum vb. Bilimsel, Sanatsal ve Spor
1011010:EtklnllklereKat él mak | zerel0 3 0
T Tarafendan G°revloen
Sayéseé

Mustaf akeYmll @ akeaa IMeysd te KRa&¥g&se k ok ul
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